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D.0.0.“VODOVOD | KANALIZACA“ULCINJ
SH.P.K.“UJESIELLES DHE KANALIZIMI“ULQIN
Br,Nr. &#9€

Ulcinj,Ulgin 05.03.2026 godine.

Na osnovu lana 18 Zakona o upravnom postupku ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 056/14
od 24.12.2014, 020/15 od 24.04.2015, 040/16 od 30.06.2016, 037/17 od 14.06.2017),¢lana 25
I 30 Zakona o slobodnom pristupu informacijama (,Sluzbeni list Crne Gore”“,br.44/2021
,30/2017),0dredbi Vodi¢a za pristup informacijama u posjedu drudtva,élana 33 Statuta
D.0.0.“Vodovod i kanalizacija“Ulcinj,rjesavajuci po zahtjevu za slobodan pristup informacijama
Centra za demokratsku tranziciju (CDT) broj:140-02/25 od 16.02.2026 godine,zavedenog pod
brojem 340 od 17.02.2026 godine,dana 05.03.2026 godine donosim:

RIESENIJE

1.Djelimi¢no se usvaja zahtjev Centra za demokratsku tranziciju koji je dana 16.02.2026
godine,putem e-maila dostavljen D.0.0.“Vodovod i kanalizacija“Ulcinj,a zaveden u arhivi ovog
drustva pod brojem 340 od 17.02.2026 godine i dozvoljava se pristup sljedecim informacijama
—dokumentima koji se odnose na predmetni zahtjev:

*Broj zaposlenih u periodu od 01.januar 2025 godine do 31.decembar 2025 godine na
osnovu javnog oglaSavanja,shodno €lanu 24 Zakona o radu,i to na odredeno i neodredeno
vrijeme.

2.Pristup informaciji iz tacke 1 ovog rjesenja ostvarice se dostavom Rjesenja putem elektronske
poste na e-mail adresu naznacenu u zahtjevu : almer.k@cdtmn.org.

3.0dbija se dio zahtjeva Centra za demokratsku tranziciju koji se odnosi na pristup sljedeéim
informacijama — dokumentima:

*Kopija svih sporazuma o preuzimanju zaposlenog,zaklju¢enih u periodu od 01.januara
2025 godine do 31. decembra 2025 godine,s'hodno &anu 51 Zakona o radu,zajedno sa
podatkom da li je preuzeti prethodno bio zaposlen na odredeno jli neodredeno vrijeme,iz
razloga neposjedovanja informacije — dokumenta.

*Broj transformacija ugovora o radu sa odredenog vremena,u ugovor o radu na
neodredeno vrijeme,u periodu od 1.januara 2025 godine do 31.decembra 2025 godine shodno
Clanu 38 Zakona o radu,iz razloga neposjedovanja informaciji — dokumenta.

4.Na zahtjev za pristup informaciji ne plaéa se taksa.
5.Zalba ne odlaZe izvrienje Rjesenja.

ObrazloZenje

Centar za demokratsku tranziciju je na osnovu Zakona o slobodnom pristupu
informacijama (,Sluzbeni list Crne Gore” br.44/2021 ,30/2017),putem e-maila podnio
D.0.0."Vodovod i kanalizacija“Ulcinj zahtjev za slobodan pristupu informacijama broj 140-
02/25 od 16.02.2026 godine, kojim je trazeno da se omoguci pristup informacijama navedenim
u dispozitivu ovog Rjesenja.




e

Clan 30 Zakona o slobodnom pristupu informacijama propisuje da ¢e organ o zahtjevu
odluciti rieSenjem kojim se dozvoljava pristup informaciji ili dijelu informacije, ili se zahtjev
odbija, dok je stavom 2 ovog ¢lana predvideno da se rjedenjem kojim se dozvoljava pristup
informaciji odreduje nacin na koji se dozvoljava pristup informaciji, rok za ostvarivanje pristupa
i troskovi postupka. Stavom 5 navedenog ¢lana propisano je da redenje kojim se odbija zahjev
za pristup informaciji, odnosno ponovnu upotrebu informacija sadréi detaljno obrazloZenje
razloga zbog kojih se ne dozvoljava pristup trazenoj informaciji, odnosno ponovnu upotrebu
informacija sadrZi detaljno obrazloZenje razloga zbog kojih se ne dozvoljava pristup trazenoj
informaciji, odnosno ponovna upotreba informacija.

Clanom 13 Zakona o slobodnom pristupu informacijama propisano je da je organ vlasti
duzan omoguciti podnosiocu zahtjeva pristup informaciji ili njenom dijelu, osim u slu¢ajevima
predvidenim ovim zakonom.

U postupku rjeSavanja po ovom zahtjevu, prvostepeni organ DOO "Vodovod i
kanalizacija" Ulcinj je utvrdio da posjeduje dio traZene informacije iz tatke 1 dispozitiva ovog
Rjesenja, a u istim se ne nalaze podaci ¢ijim bi se objelodanjivanjem ugrozio neki od interesa iz
clana 14 Zakona o slobodnom pristupu informacijama, pa dio zahtjeva za slobodan pristup
informacijama treba usvojiti kao osnovan, u skladu sa prethodno citiranim ¢lanom 13 i élanom
30 stav 2 Zakona o slobodnom pristupu informacijama.

U dijelu zahtjeva koji se odnosi na kopije svih sporazuma o preuzimanju
zaposlenog,zaklju¢enih u periodu od 01.januara 2025 godine do 31. decembra 2025
godine,s'hodno €lanu 51 Zakona o radu,zajedno sa podatkom da li je preuzeti prethodno bio
zaposlen na odredeno ili neodredeno vrijeme i Broj transformacija ugovora o radu sa
odredenog vremena,u ugovor o radu na neodredeno vrijeme,u periodu od 1.januara 2025
godine do 31.decembra 2025 godine shodno ¢lanu 38 Zakona o radu,isti se odbija iz razloga
neposjedovanja informacije-dokumenta, tj. tokom predmetne godine nije zaklju¢en ni jedan
sporazum/ugovor ove vrste.

Na osnovu izloZzenog, odluc¢eno je kao u dispozitivu RjeSenja.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog RjeSenja podnosilac zahtjeva moze izjaviti Zalbu Agenciji za zastitu
podataka o licnosti i pristup informacijama, preko organa vlasti koji je rje$avao u prvom
stepenu, u roku od 15 dana od dana dostavljanja Rjesenja.

Dostavljeno:
1 x Centar za demokratsku tranziciju (CDT)

1 x Agencija za zaStitu li¢nih podataka i pristup informacijama
1xa/a




